
ATMINTINĖ MB
NARIUI IR
VADOVUI 



Aš esu Asta Dagilė – Dagilė Team, MB įkūrėja ir vadovė,
finansų strategė ir mokesčių ekspertė, turinti daugiau nei
20 metų patirtį smulkaus verslo buhalterijoje. 

Aš bendradarbiavožau su daugiau nei 150 skirtingų verslų
ir per metus suteikiau apie 100 individualių konsultacijų
veiklos formos parinkimo, mokesčių apskaičiavimo,
apskaitos sistemos optimizavimo, sudėtingų verslo
finansinių ir mokestinių situacijų išnagrinėjimo
temomis.
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Dažnai manęs klausiate klausimų, kurių atsakymai
suguldyti ne tik įstatymuose, bet ir jūsų įmonių vidiniuose
dokumentuose. 

Tad šiandien pasidalinu atmintine, kokius procesus -
veiksmus jūsų MB reguliuoja koks dokumentas ir +
įstatymas. 
Tikrai kiekvienos situacijos neaprašysiu, bet pradiniam
susiorientavimui tikrai pakankamai. 



SITUACIJA/KLAUSIMAS
REGLAMENTUOJANTIS

DOKUMENTAS
KOMENTARAS / PAVYZDŽIAI

Narių įnašai 
(dydis, forma, terminai)

MB steigimo aktas Pvz. įnašas pinigais ar automobiliu;
įmokėti per 6 mėn. nuo steigimo.

Narių teisės ir pareigos
MB nuostatai, LR Mažųjų bendrijų

įstatymas, papildomi susitarimai tarp narių
pagal CK

Dalyvauti valdyme, sprendimuose,
laikytis nuostatų, prisidėti prie veiklos.

Pelno paskirstymo proporcijos MB nuostatai
Gali būti pagal įnašus arba bet kokiu

kitu šalių sutartu santykiu.

Pelno paskirstymo proporcijos Narių sprendimas (susirinkimo protokolas)
Sprendime nurodoma paskirstoma

suma, kiek ir kam.

Nario išsiimamos lėšos iš pelno
avansu

Narių sprendimas (po tarpinio balanso
sudarymo)

Turi būti sprendimas dėl išmokėjimo
avansu iš būsimo pelno.

Vadovo paskyrimas, atleidimas
ir funkcijos

Narių sprendimas + MB nuostatai +
Civilinė paslaugų sutartis

Skiriamas ir atleidžiamas MB narių,
įgaliojimai numatomi nuostatuose.

Vadovo įgaliojimai kasdienėje
veikloje

Direktoriaus paskyrimo aktas / įsakymas /
sprendimas / sutartis

Pvz. teisė pasirašyti sutartis, valdyti
sąskaitas, įdarbinti asmenis.

Darbo santykių įforminimas su
darbuotojais

Darbo sutartis + Darbo kodeksas
Privaloma darbo sutartis

vadovaujantis Darbo kodeksu
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SITUACIJA/KLAUSIMAS
REGLAMENTUOJANTIS

DOKUMENTAS
KOMENTARAS / PAVYZDŽIAI

Autorinės / paslaugų sutartys su
išorės asmenimis Civilinė / autorinė sutartis

Įforminamos pagal CK ir mokesčių
reikalavimus.

MB nario išstojimas / pašalinimas MB nuostatai + MB įstatymas
Nustatoma nario išėjimo ar pašalinimo

tvarka.

Metinių finansinių ataskaitų
rengimas

MB įstatymas + Finansinės
atskaitomybės įstatymas

Vadovas parengia balansą, P/N
ataskaitą ir pateikia nariams.

Finansinių ataskaitų tvirtinimas ir
pelno paskirstymas

Narių sprendimas / susirinkimo
protokolas

Sprendimas būtinas per 4 mėnesius
metams pasibaigus

Mokesčių deklaravimas (PM, GPM,
PVM, SODRA)

Atitinkami įstatymai: PMĮ, GPMĮ, PVMĮ,
VSDĮ

Pagrindiniai mokesčių įstatymai.

Dividendų išmokėjimas MB nariui GPMĮ 17 str. + narių sprendimas
15 % GPM. Privalo būti deklaruojama

GPM312.

PVM apskaita (jei MB registruota
PVM mokėtoja)

LR PVM įstatymas + PVM deklaracijos 1000 puslapių PVM įst. komentaras. 
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Klauskite ir kreipkitės 

REIKALINGA PAGALBA?

@astadagile

labas@astadagile.lt

Asta Dagilė

asta.dagile

Asta Dagilė

www.astadagile.lt

BENDRAUKIME

https://www.facebook.com/astadagile/
mailto:labas@astadagile.lt
https://www.linkedin.com/in/astadagile/
https://www.instagram.com/asta.dagile/
https://www.youtube.com/@astadagile550
https://www.youtube.com/@astadagile550
https://www.astadagile.lt/
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